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Rozdíly mezi českou a německou stranou 

Krušných hor 
Česká strana prodělala složitý historický vývoj spojený se zásadní 

obměnou obyvatelstva. Vývoj na německé straně je kontinuální.  

Česká republika 

 Pracovní místa 

koncentrovaná do velkých 

podniků 

 Nárůst populace v pohraničí 

 Riziko prolomení těžebních 

limitů 

Spolková republika Německo 

 Malé inovativní podniky a 

diferenciovaný pracovní trh 

 Kvalitnější životní prostředí 

 Pokles populace v pohraničí 

 Dobře udržovaná 

infrastruktura 















Econ Envi 

Social 



ENVIRONMEN
T 

PROTECTED 
AREA 

► Landscape 
protected area 

► Cross-border 
cooperation 

► UNESCO 

TOURISM 

RECULTIVATION 

► Participation of all 
stakeholders 

► Technical sights 

► EDU programmes 

NETWORKS 

► Meeting of the mayors 
(once a month) 

► Platform             (Local 
Action Group) 

►  International 
cooperation (CZE-GER, 
friendship with towns) 





Economic improvement 

Regional Products: 

• Agriculture: e.g. Milk, wine, meat, 

(farmers)  

• Handcraft 

• National Foundation For Economic Support 

• Quality Brands 

  



Tourism  

 Historical Mines 

 Skiing  

 Walking 

 Cycling 

 Climbing 

 Horse races in Hipodrom 

 Truck races in Autodrom 

 Museum and outdoor architecture of Sudeten 

 Horse tracks 
 

 



Change practices  

 Improve service mentality 

 More Marketing  

 Economic impact report 

 Subventions (Start Up Funds) 

 Work closer together with the German side 

 

 



SOCIAL DIMENSION 

- a region for its people-  

1. Current situation 

2. Regional identity 

3. Rooted communities 

 



Current situation 

Regional identity 

Rooted Community 
• Regional guide 

• Official relationship 

• Lack of identity 

• Lack of future perspecitve 

• A sense of community 

• Revitalise tradition 

 



 

 

 

 

 

 

THE END! 
 


